
安心して 選考に参加いただくために  

 

 

隼電気株式会社は、 会社説明会、 インターンシップ、 社員面談、採用選考 など、 採用

活動に関わるあらゆる 場面において、 ハラスメント 行為を一切許容しません。  

 

応募者の皆さま 一人ひとりを 尊重し、 安心して 当社を知っていただける 環境づくりに

努めています。  

 

選考担当者や社員とのやり 取りの中で、 不安なことや 困りごとがございましたら、 下

記相談窓口までご 連絡ください。  

ご相談いただいたことを 理由として、 選考その他において不利益な取扱いを行うこと

はありません。  

 

 

相談窓口 

メール： hayabusa@8823elec.com  


